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Úvod 

Nezisková organizácia FIDEA, so sídlom: Prešov, Námestie Krista Kráľa 3, IČO:45 

747 709, vznikla dňa 27.08.2015 na základe rozhodnutia OVVS-489/2015-NO  podľa 

ustanovenia § 9 ods. 1 zákona č. 213/1997 Z. z. o neziskových organizáciách 

poskytujúcich všeobecne prospešné služby v platnom znení (ďalej len „Zákon“). 

Hlavným cieľom organizácie je: 

Poskytovanie sociálnej pomoci seniorom a zdravotne znevýhodneným občanom. 

Organizácia poskytuje nasledovné všeobecne prospešné služby: 

- denný stacionár -  poskytuje sociálnu službu fyzickej osobe, ktorá je odkázaná na 

pomoc inej fyzickej osoby a je odkázaná na sociálnu službu v zariadení len na určitý 

čas počas dňa. 

Denný stacionár Fidea n.o. poskytuje: 

- Pomoc pri odkázanosti na pomoc inej fyzickej osoby 

- Sociálne poradenstvo 

- Sociálnu rehabilitáciu 

- Stravovanie 

Orgánmi neziskovej organizácie sú: 

Správna rada – predseda Mgr. Júlia Baluchová 

Štatutár – riaditeľka neziskovej organizácie Mgr. Terézia Kočišová 
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1 Prehľad činností uskutočnených organizáciou za rok 2019 

 

V roku 2019 poskytoval denný stacionár Fidea n. o. sociálnu službu 45 prijímateľom 

sociálnej služby. V priebehu roka bola prijímateľom poskytovaná individuálna sociálna 

starostlivosť, rôzne podporné, individuálne a skupinové aktivity. 

Počas roka prijímatelia mali možnosť participovať spolu so zamestnancami DS na 

organizácii a prípravách rôznych podujatí. Hneď na začiatku roka sme 3. januára oslávili 

tretie narodeniny založenia nášho denného stacionára Fidea.  

       

Vo februári sme našich prijímateľov obohatili 

o zábavné podujatie „fašiangové dopoludnie“, na ktorom 

mohli ukázať svoje schopnosti a zručnosti pri výrobe 

svojich masiek a pečení šišiek.  

     

V pôstnom období mohli zasa pookriať duchovne s vdp. Jozefom Eliášom počas pôstnej 

duchovnej obnovy.  
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V tomto období sme sa  zapojili do tvorivých dielní výrobou veľkonočných ozdôb 

a aranžmánov, ale taktiež pečením veľkonočných baránkov. Už tradične v mesiaci máj sme 

oslávili Deň matiek.  

 

 

                                                 

 

 

 

 

Teplé májové dni nám umožnili uskutočniť v našej záhrade športový deň. Naši 

prijímatelia s obrovským zápalom súťažili o výherné ceny v jednotlivých družstvách, kde 

mohli predviesť tímovú spoluprácu a zvládnuť jednoduché športové disciplíny. Táto športová 

aktivita mala ešte dlho pozitívny vplyv na našich prijímateľov, ale aj na zamestnancov DS.  
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Aby toho nebolo málo, pre našich prijímateľov sme pripravili Majáles na ľudovú nôtu so 

živou hudbou. Táto akcia im umožnila zaspomínať si na mladosť a celú atmosféru doplnilo 

oblečenie v ľudových krojoch a tradičné jedlo - mačanka. 

 

                                                             

Letnú sezónu sme otvorili kultúrno-vzdelávacím programom Drevená cesta II., kde sme 

putovali do Humenného.  Navštívili sme  významné kultúrne pamiatky, a taktiež sme 

pozdravili bývalého diakona  Michala Lacka.  

 

Keďže športový deň sa stretol s veľkým úspechom, v júli sme absolvovali letné loptové 

hry.  
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Veľkým prínosom je naša terasa, kde počas teplých dní trávime s prijímateľmi veľa času. 

Pobyt na čerstvom vzduchu v rámci svojho sídliska  si  prijímatelia  nevedia vynachváliť. 

V rámci udržiavania sociálneho kontaktu sme s prijímateľmi uskutočňovali prechádzky do 

blízkeho okolia spojené s ľadovým občerstvením (návšteva zmrzliny). 

 

              

 Po nabitom letnom programe sme sa pomaly presunuli do jesenného obdobia, ktoré je 

veľmi významné pre našich prijímateľov z hľadiska osláv úcty k starším.  

Preto aj v tomto období mali možnosť prijímatelia ďalej participovať, kooperovať 

v individuálnych a skupinových podujatiach, ako návšteva poslancov MSZ, výlet do 

Ružencovej záhrady a oslava dňa úcty k starším v dennom stacionári s kultúrnym programom.  

 

 V rámci osláv úcty k starším sme tento nádherný sviatok oslávili spolu s prijímateľmi 

a ich príbuznými, obohatený o malý darček,  živú hudbu a dobrým jedlom. Tento deň nám 
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spríjemnili nie len starostliví zamestnanci a dobré jedlo, ale aj kultúrny zážitok, poctený 

návštevou humoristky Arani, ktorá svojím slovom rozjasnila úsmev nejednému prijímateľovi.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Počas  celého roka sme sa snažili prijímateľov zapájať do rozvoja pracovných zručností. 

Jednou z nich bola aj zaujímavá akcia, pri ktorej sa mohli podieľať na lepení sviečok za 

nenarodené deti pre organizáciu Za život. Prijímatelia boli veľmi aktívni, takže za pár týždňov 

olepili  30 000 sviečok.  Okrem toho veľa času sme počas roka strávili pri spoločnej tvorivej 

činnosti, začali sme sa ďalej vzdelávať a napredovať v kreatívnych technikách, decoupage, 

enkaustiku a patchwork.   
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Veľkú radosť do nášho stacionára vniesli deti z materských a základných škôl s kultúrnym 

vystúpením, ktoré nás navštívili niekoľko krát počas roka.  

 

 

 

Neodmysliteľnou súčasťou života v našom stacionári je  aj pravidelné duchovné 

sprevádzanie  diakonom Rastislavom Göncim a kaplánom Jozefom Harvanom.  

 

 

 

Ale aj vedomostné a súťažné kvízy pripravené pre prijímateľov, obohatené 

o videoprojekciu, ktoré priniesli nielen nové vedomosti, aktivizáciu pamäte, ale tiež veľa 

zábavy a vytvorenie pevnejších väzieb v našej komunite. 
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 Okrem toho našim prijímateľom je naďalej pravidelne poskytovaná rehabilitácia (masáže, 

elektroliečba, parafín), terapia kyslíkom, skupinové cvičenie, zdravotné dopoludnia 

s pravidelným meraním tlaku, pulzu a glykémie. Pridali sme aj zdravotné prednášky, kde sa 

môžu prijímatelia vzdelávať aj v oblasti zdravia, stravovania a zdravého životného štýlu.  
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 Keďže sme boli dobrý celý rok, v decembri nás prišiel navštíviť Mikuláš s bohatou 

nádielkou.  

            

V rámci adventného času nás prišiel duchovne obohatiť vdp. dekan Peter Gazda z farnosti 

Prešov – Solivar, ktorý zdôraznil dôležitosť poslania našich prijímateľov sociálnych služieb 

pre mladšie generácie. 

     

 Už tradične  sme našich prijímateľov zapojili do prípravy  vianočného pečiva. Koniec 

roka sme zavŕšili kapustnicou, punčom a malým darčekom.  
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Pani riaditeľka v príhovore zrekapitulovala celý rok, poďakovala za ich spoluprácu 

a účasť na prijímaní sociálnych služieb a predstavila víziu do budúceho roka.  

   Doposiaľ všetky uvedené aktivity a činnosti v dennom stacionári Fidea sú pripravované 

podľa individuálnych potrieb prijímateľov a ich jedinečnosti, ktoré vedú k posilňovaniu 

sebestačnosti, samostatnosti, nezávislosti a k ďalšiemu rozvoju osobnosti. Našim hlavným 

cieľom je kladenie dôrazu  na individuálny rozvoj, začlenenie prijímateľov do bežného života, 

ako aj vytvoriť u nich pocit užitočnosti a potrebnosti pre spoločnosť. Sú pozitívnym 

výsledkom sociálnej práce v našom zariadení.  
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1.1 Denný stacionár na „Karpatskej drevenej ceste II.“ 

 

Dňa 11. 6. 2019 sa naši prijímatelia sociálnych služieb a zamestnanci sociálneho 

zariadenia Denný stacionár Fidea vydali na ďalšiu cestu za poznávaním nových historických 

pamiatok. Na Drevenej ceste II. sme sa navštívili Vihorlatské múzeum a známy skanzen. 

Taktiež sme pozdravili nášho bývalého diakona Michala Lacka v jeho novej farnosti  

v Humennom, ktorý nám predstavil svoju novú farnosť a kostol zasvätený Všetkým svätým. 

Túto návštevu sme zavŕšili spoločnou svätou omšou a slávnostným obedom. Cieľom nášho 

putovania bol najprístupnejší drevený kostolík v skanzene v Humennom, ktorý je prístupný aj 

fyzicky menej zdatným osobám. Prehliadka dreveného kostolíka, ktorý je národnou kultúrnou 

pamiatkou a dodnes je funkčným kostolom gréckokatolíckej farnosti, zarezonovala v srdciach 

účastníkov, kde sme sa mohli pomodliť spoločnú modlitbu. Všetci účastníci odchádzali nielen 

vzdelanejší, ale predovšetkým bohatší o príjemný a nezabudnuteľný zážitok.  Duchovný 

rozmer tohto miesta spojil týchto návštevníkov v jedno spoločenstvo, ktoré je vďačné za 

zachované tradície, vieru a kultúrne bohatstvo. 

Tento projekt sme mohli uskutočniť vďaka príspevku od mesta Prešov už po 

druhýkrát. Sociálny odbor mesta Prešov sa spolupodieľal na financovaní tohto projektu vo 

výške 332 eur, ktorý bol pre našu organizáciu veľmi prínosný a aj vďaka nemu sme mohli 

túto „DREVENÚ CESTU II“  opäť uskutočniť.   
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2 Organizačná štruktúra 

Denný stacionár Fidea poskytoval svoje služby každý pracovný deň v čase medzi 7:30 do 

15:30 hod. V zariadení počas roka pracovalo 10 zamestnancov: sociálni pracovníci, animátor 

voľného času, rehabilitačný pracovník, špeciálny pedagóg, zdravotná sestra, opatrovateľky, 

upratovačka, ekonómka. Zamestnanci Denného stacionára Fidea splňujú kvalifikačné 

požiadavky na danú pozíciu. V priebehu roka dvaja zamestnanci absolvovali kurz Manažér 

kvality poskytovania sociálnych služieb. Od 1. 7. 2019 na pozíciu manažér kvality nastúpila 

Júlia Lišovská. 

Kontrolnú činnosť vykonáva správna rada, ďalším kontrolórom je revízor. Správna rada 

mala zasadania 15. 05. 2019 a  16. 12. 2019. Na svojich zasadnutiach bola oboznámená 

s výročnou správou za rok 2018 a  zhodnotila  doterajšiu činnosť neziskovej organizácie 

Fidea, stanovil sa plán  ďalšej činnosti. Rada poverila riaditeľku zabezpečovať celoročnú 

činnosti v dennom stacionári.  

2.1 Štruktúra zamestnancov 

 

riaditeľ 

manažér 
kvality  

sociálny 
pracovník 

opatrovateľka 

fyzioterapeut 
zdravotná 

sestra 
animátor 

voľného času 
špeciálny 
pedagóg 

ekonóm 



15 

 

3 Ročná účtovná uzávierka a zhodnotenie základných údajov v nej 

obsiahnutých 

V roku 2019 nezisková organizácia FIDEA hospodárila s príjmom z dotácií MPSVaR 

SR vo výške 93 766 €, z dotácií  na poskytovanie sociálnej služby od mesta Prešov vo výške 

19 253 € a ďalším príjmom za poskytovanie sociálnej služby od prijímateľov sociálnych 

služieb DS Fidea vo výške 9 762 €. Celková výška príjmov predstavovala sumu 122 781 €. 

 

 

 

 

Náklady v roku 2019 predstavovali celkovú sumu 124 865 €, z toho: nájom, mzdové náklady 

a režijné náklady sú zobrazené v grafe. 

 

93766€ 

19253€ 

9762 € 

Príjem 
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3.1 Prehľad o peňažných príjmov a výdavkov 

 

 Príjem Výdaj Zostatok ku 

31.12.2019 

Celkom 122 781 €  124 865 € - 2 084 € 

 

 Nezisková organizácia je povinná mať účtovnú závierku a výročnú správu overenú 

štatutárnym audítorom, ak príjem verejných prostriedkov a podielov zaplatenej dane v 

účtovnom období, za ktoré je účtovná závierka zostavená, presiahne 200 000 eur, alebo 

všetky príjmy neziskovej organizácie v účtovnom období, za ktoré je účtovná závierka 

zostavená, presiahnu 500 000 eur, z tohto dôvodu nie je potrebné vykonávať audit pre 

neziskovú organizáciu Fidea za rok 2019. 

  

6 000 € 

24 102 € 

72 453 € 

22 310 € 

Náklady 

nájom 

poistné 

mzdy 

réžijne náklady 
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Záver 

V roku 2019 FIDEA n.o. pracovala na skvalitnení svojich služieb, ktoré smerovali ku 

prijímateľom a  k ich sociálnej situácii. Individuálny prístup, poskytovanie sociálnej 

rehabilitácie a vytváranie komunitného spoločenstva predstavovali podstatnú časť pracovnej 

náplne dňa. Napriek obmedzenému množstvu príjmov na prevádzkové náklady ani terapia 

prácou, či záujmové aktivity podľa potrieb jednotlivých prijímateľov neostali v úzadí. 

Víziou do roku 2020  je vytváranie vhodných podmienok pre implementáciu štandardov 

kvality sociálnych služieb. Zabezpečenie odborného rastu zamestnancov prostredníctvom 

kvalitného vzdelávania v tejto oblasti. Poskytovanie služieb prijímateľom podľa 

individuálnych potrieb, odovzdávanie všeobecno-vzdelávacích informácii pre skvalitnenie 

života prijímateľov. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

______________________   ______________________ 

Mgr. Júlia Baluchová   Mgr. Terézia Kočišová 

     Predseda správnej rady               Riaditeľka    
 

 
 

 

 

V Prešove  08.06.2020 


